Zat. 1 klauzula o wniosku

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))

Informujemy, ze:

1. Administratorami danych osobowych przetwarzanych w procesie rekrutacji sg szkoty wskazane we
whiosku:

- Powiatowy Zespdt Szkoét nr 1, ul. Bukowa 1, 84-200 Wejherowo, tel. 58 672 24 58, e-mail:
sekretariat@liceum1.pl, www.liceum1.pl

- Powiatowy Zespét Szkét nr 2 im. Bohaterskiej Zatogi ORP ,,Orzet” w Wejherowie, ul. Strzelecka 9
84-200 Wejherowo, tel. 58 672 25 09, zsp2 @zsp2.net, sekretariat@wejherowo-elektryk.pl;

- Powiatowy Zespot Szkot nr 3 im. ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie
ul. Budowlanych 2, 84-200 Wejherowo, tel. 58 672 14 49, e-mail: sekretariat@pzs3.info,
www.pzs3.info.pl

- Powiatowy Zespo6t Szkot nr 4 im. Jakuba Wejhera w Wejherowie
ul. Sobieskiego 344, 84-200 Wejherowo, tel. 58 672 24 15, e-mail: sekretariat@pzs4
samochodowka.pl , www.pzs4-samochodowka.pl

- Powiatowy Zespot Szkét Nr 1 w Rumi, 84-230 Rumia, ul. Starowiejska 4, sekretariat
tel./fax 58 671-06-22, e-mail: llo@rumia.edu.pl, www.lol.rumia.pl

- Powiatowy Zespot Szkét nr 2 im. Hipolita Roszczynialskiego w Rumi, 84-230 Rumia, ul.
Grunwaldzka 57, tel. (58) 671 13 36, e-mail: sekretariat@hipolit.info

- Powiatowy Zespot Szkét w Redzie, ul. takowa 38, 84-240 Reda, sekretariat tel. (058) 678 70 80,

e-mail: szkola@zspreda.pl

2) Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydatéw, beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, na podstawie art. 6 ust.1 lit. c
oraz art.9 ust.2 lit. g RODO w zwigzku z art.130 ust.7 oraz pozostatymi przepisami Rozdziatu VI ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 ze zm.), ktére okreslajg m.in. tresc¢
whniosku o przyjecie do szkoty i jego zatgcznikdéw oraz kryteria rekrutacyjne, a takze zasady
przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

3) Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku mogg byé: uprawniony podmiot zapewniajgcy
obstuge informatyczng procesu naboru dziatajgcy na podstawie umowy powierzenia przetwarzania
danych, organ prowadzacy szkoty do ktorych kandydat ubiega sie o przyjecie, organy administracji
publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepiséw prawa.

4) Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci
informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia kandydata bedg wymieniane za posrednictwem
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systemu elektronicznego wspomagajgcego przeprowadzenie naboru pomiedzy szkotami wskazanymi
wyzej na liscie, w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

5) Dane osobowe nie bedga przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.

6) Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktdrego
wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do korica okresu, w
ktdrym uczeszcza do szkoty, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach
postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku w formie elektronicznej,
chyba, Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty, zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i
postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

7) Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata albo petnoletniemu kandydatowi przystuguje prawo
dostepu do danych osobowych kandydata, zgdania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania
usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom
lub opiekunom prawnym przystuguje prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

8) W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e)
lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.
Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawg prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest
art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

9) W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wyltacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1i 4
RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do szkoty nie zapadajg automatycznie oraz ze
nie buduje sie zadnych profili kandydatéw.

10) Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie
rekrutacji narusza obowigzujgce przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (adres siedziby: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), z tym, ze prawo whniesienia skargi
dotyczy wytagcznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu
procesu rekrutacji, dla ktérego sSciezke odwotawczg przewidujg przepisy Prawa oswiatowego;

11) Kontakt z inspektorem ochrony danych w kazdej ze szkét, w sprawach zwigzanych bezposrednio z
przetwarzaniem danych osobowych jest mozliwy przy uzyciu danych kontaktowych inspektora
podanych na stronie internetowe] szkoty lub za posrednictwem danych adresowych. Inspektor
ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczgcych przebiegu procesu naboru, w
szczegodlnosci informacji o: ofercie placéwki, statusie wniosku, punktacji, kryteriach i wynikach
rekrutacji.

12) Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotgczonych dokumentach nie jest
obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajgcym udziat w postepowaniu rekrutacyjnym do szkoty
oraz umozliwiajagcym korzystanie z uprawniel wynikajgcych z kryteriéw rekrutacji, co wynika w
szczegblnosci z przepiséw wskazanych w pkt 2. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku
jest konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkoty, natomiast podanie danych (w tym
dotaczenie stosownych dokumentéw) potwierdzajgcych spetnianie poszczegdlnych kryteridw
obowigzujgcych w rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tych kryteridéw.



