SZANOWNI RODZICE,

dnia 2 marca 2026 r. rozpocznie sie elektroniczna rekrutacja na rok szkolny 2026/2027
do publicznych przedszkoli i oddziatbw przedszkolnych w publicznych szkotach
podstawowych prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin.

Rekrutacja odbywa sie za posrednictwem platformy internetowe;j

nabor.pcss.pl/szczecin

Na portalu zamieszczone sg wszystkie informacje niezbedne w procesie rekrutacji,
instrukcje, wzory dokumentéw do wydruku.

Rekrutacja nie obejmuje niepublicznych przedszkoli i innych niepublicznych placowek
wychowania przedszkolnego.

PODSTAWA PRAWNA

1.

ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043
ze zm.)

Uchwata XXVIII/724/17 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
okreSlenia kryteriow wraz z liczbg punktéw branych pod uwage na drugim etapie
postepowania  rekrutacyjnego  do  publicznego  przedszkola, oddziatu
przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej albo publicznej innej formy
wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gmine Miasto Szczecin oraz
dokumentdéw niezbednych do potwierdzenia tych kryteriow

Zarzadzenie Nr 31/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 22 stycznia 2026 r.
w sprawie okreSlenia terminbw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
i postepowania uzupetniajgcego, w tym terminéw sktadania dokumentéw na rok
szkolny 2026/2027 do publicznych przedszkoli ioddziatdbw przedszkolnych
w publicznych szkotach podstawowych, dla ktérych Gmina Miasto Szczecin jest
organem prowadzgcym

KTO MOZE UBIEGAC SIE O MIEJSCE W PRZEDSZKOLU?

e W rekrutacji moga uczestniczy¢ dzieci urodzone w latach 2020 - 2023 tj. w wieku
3-6 lat.

e Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

o W wyjagtkowo uzasadnionych przypadkach do przedszkola moze zostaé przyjete
réwniez dziecko, ktére w dniu 1 wrzednia 2026 r. bedzie miato ukonczone 2,5 roku
(urodzone w okresie styczen — luty 2024 r.).

e W rekrutacji mogg uczestniczy¢ wylacznie dzieci zamieszkate wraz z rodzicami
na terenie Gminy Miasto Szczecin, ktore w roku szkolnym 2025/2026 nie uczeszczaty
do przedszkoli publicznych i oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych lub
uczeszczaly, ale chcg zmieni¢ placéwke.




DZIECI 3-5-LETNIE (urodzone w latach 2023, 2022, 2021)

Z dniem 1 wrzesnia 2026 r. na wniosek rodzicéw edukacje przedszkolng moga rozpoczaé
dzieci trzy, cztero i piecioletnie (rok urodzenia 2023, 2022, 2021). Majg one prawo
do korzystania z wychowania przedszkolnego w:

1. przedszkolu
lub
2. oddziale przedszkolnym w szkole podstawowe;j.

DZIECI 6-LETNIE (rok urodzenia 2020)

Dziecko urodzone w roku 2020 jest obowigzane odbyé w roku szkolnym 2026/2027 roczne
przygotowanie przedszkolne w:

1. przedszkolu
lub
2. oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej.

WAZNE DATY

e Do 23.02.2026 r. — rodzice” dzieci juz uczeszczajgcych do przedszkola lub oddziatu
przedszkolnego zorganizowanego w szkole podstawowej skitadajg deklaracje
o0 kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w tym przedszkolu/oddziale
przedszkolnym w szkole (te dzieci nie biorg udziatlu w dalszych etapach rekrutaciji) -
art. 153 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe

e 0Od 02.03.2026 r. rozpoczyna sie sktadanie wnioskéw przez rodzicéw kandydatow,
ktoérzy nie uczeszczali do przedszkoli publicznych i oddziatbw przedszkolnych
w szkotach podstawowych lub uczeszczaty, ale chcg zmieni¢ placowke.

l.p. Rodzaj czynno$ci Termin w
postepowaniu
rekrutacyjnym
1 | Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola publicznego lub | 02.03.2026r. —
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej wraz z | 20.03.2026 r.
dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym

2 | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do | 23.03.2026 r. —
przedszkola Iub oddziatlu przedszkolnego i dokumentéw | 07.04.2026 r.
potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

3 | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy | 13.04.2026 r.
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw do godz. 15.00
niezakwalifikowanych

4 | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia 14.04.2026 r. —

w formie pisemnego o$wiadczenia 17.04.2-026 r.

5 | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy| 20.04.2026 r.

kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do godz. 15.00




" ilekro¢ mowa o rodzicach, rozumie sie rodzicow, opiekunéw prawnych, inne osoby lub
podmioty sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem

Do publicznej wiadomosci zostang podane listy kandydatow zakwalifikowanych
i kandydatow niezakwalifikowanych oraz po potwierdzeniu przez rodzica woli przyjecia, listy
kandydatow przyjetych oraz kandydatow nieprzyjetych. Listy zostang wywieszone
w widocznym miejscu w placéwce | wyboru. Wyniki rekrutacji bedg réwniez dostepne dla
rodzica na indywidualnym koncie na stronie Naboru.

KOMISJA REKRUTACYJNA

Postepowanie rekrutacyjne do publicznych przedszkoli i oddziatbw przedszkolnych
w publicznych szkoftach podstawowych przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora przedszkola lub szkoty. Komisja rekrutacyjna analizuje wnioski o przyjecie
dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej i ustala wyniki
postepowania rekrutacyjnego na podstawie kryteriow postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentdéw niezbednych do ich potwierdzenia.

ETAPY REKRUTACJI

ETAP | - brane sg pod uwage kryteria okreslone w ustawie Prawo oswiatowe.

ETAP Il - brane sg pod uwage kryteria wynikajgce z uchwaty Rady Miasta Szczecin.

KRYTERIA REKRUTACJI

PIERWSZY ETAP REKRUTACJI
KRYTERIA USTAWOWE

Zgodnie z art. 131 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe

Do publicznego przedszkola/oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej przyjmuje sie
kandydata zamieszkatego wraz z rodzicami na obszarze Gminy Miasto Szczecin.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz wolnych miejsc, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego Komisja bierze pod uwage nastepujgce kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata®,

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata,
4) niepetnosprawnosc¢ obojga rodzicoéw kandydata,

5) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata,

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie™,

7) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Za spetnienie kazdego z wyzej wymienionych kryteriow mozna uzyska¢ 40 punktéw
(warunkiem jest udokumentowanie spetniania kryterium).



‘wielodzietno$é rodziny — nalezy przez to rozumieé rodzine wychowujgcg troje i wiecej dzieci
(art. 4 pkt 42 ustawy Prawo oSwiatowe);

“samotne wychowywanie dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wychowywanie dziecka przez
panne, kawalera, wdowe, wdowca, o0sobe pozostajgcg w Separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sgdu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba taka wychowuje
wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (art. 4 pkt 43 ustawy Prawo oswiatowe).

POTWIERDZANIE KRYTERIOW USTAWOWYCH

W celu potwierdzenia spetniania przez kandydata kryteriow rodzice dotgczajg do wniosku
wymagane dokumenty:

1) oswiadczenie o zamieszkiwaniu dziecka wraz z rodzicami w Gminie Miasto Szczecin
(wzér oswiadczenia nr 1),

2) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (wzér oswiadczenia nr 2),

3) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, orzeczenie o  niepetnosprawnosci lub o  stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 ze zm.),

e niepetnosprawnos$¢ kandydata — dokumentem potwierdzajgcym spetnianie
kryterium niepetnosprawnosci kandydata moze by¢ kazdy dokument,
z ktoérego wynika niepetnosprawnosgé,

e niepetnosprawnos$¢ rodzica lub rodzenstwa — dokumentem potwierdzajgcym
spetnianie kryterium jest orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

4) dokument potwierdzajgcy samotne wychowanie kandydata:
a) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwoéd lub separacje
b) akt zgonu
c) os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem (wzor oswiadczenia nr 3),

5) dokument poswiadczajacy objecie dziecka pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r.

poz. 49 ze zm.).

Dokumenty, o ktérych mowa powyzej sktada sie w postaci:

1) oryginatu,

2) notarialnie poswiadczonej kopii,

3) urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 KPA odpisu lub wyciggu
z dokumentu,

4) kopii podwiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.



DRUGI ETAP REKRUTACJI
KRYTERIA ORGANU PROWADZACEGO

Jezeli po przeprowadzeniu pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego przedszkole lub
oddziat przedszkolny w szkole podstawowej nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria okreslone
przez organ prowadzacy:

1) punktacja za wybér przedszkola:
a) za |l preferencje — 6 pkt
b) za Il preferencje — 3 pkt
c) za lll preferencje — 1 pkt

2) dziecko obojga rodzicow pracujgcych zawodowo lub uczacych sie w trybie dziennym
oraz dziecko wychowywane przez jednego pracujgcego/uczgcego sie w trybie
dziennym rodzica - 10 pkt,

3) dziecko zamieszkate w poblizu wybranego przedszkola/szkoty podstawowej oraz
dziecko zamieszkate na Osiedlu, w ktérym nie ma w poblizu przedszkola, a stara sie
0 miejsce W najblizszym miejsca zamieszkania przedszkolu lub dziecko, ktorego
przynajmniej jedno z rodzicow pracuje zawodowo/uczy sie w trybie dziennym
w poblizu wybranego przedszkola/szkoty podstawowej - 4 pkt,

4) dziecko, ktérego rodzenstwo w roku szkolnym, na ktéry prowadzona jest rekrutacja,
bedzie rozpoczynato lub kontynuowato edukacje w przedszkolu/szkole podstawowej’
wskazanej we wniosku o przyjecie do publicznego przedszkola/oddziatu
przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej - 8 pkt,

5) dziecko rodzicow zamieszkujgcych w Gminie Miasto Szczecin irozliczajgcych
podatek dochodowy od oséb fizycznych w urzedzie skarbowym w Szczecinie - 6 pkt,

6) dziecko, ktére odbyto obowigzkowe szczepienia lub posiada dtugotrwate odroczenie
ich wykonania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 27 wrzesnia
2023 r. w sprawie obowigzkowych szczepieh ochronnych (Dz.U. z 2025 r. poz. 782)
- 5 pkt.

“dotyczy szkot podstawowych z oddziatami przedszkolnymi

Za spetnianie wszystkich kryteriéw dodatkowych mozna uzyska¢ maksymalnie 39 punktéw.

POTWIERDZANIE KRYTERIOW OKRESLONYCH PRZEZ ORGAN PROWADZACY

W celu potwierdzenia spetniania przez kandydata kryteridw rodzice dotgczajg do wniosku
wymagane dokumenty:



1) oéwiadczenie rodzicow kandydata o zatrudnieniu” lub uczeniu sie w trybie dziennym
(wzor oswiadczenia nr 4),

2) oswiadczenie rodzicéw kandydata o rozpoczeciu lub kontynuacji przez jego
rodzenstwo edukacji w publicznym przedszkolu/publicznej szkole podstawowej,
publicznej innej formie wychowania przedszkolnego wskazanej we wniosku
0 przyjecie (wzér oswiadczenia nr 5),

3) odwiadczenie rodzicow kandydata o wykonywaniu pracy zawodowej/uczeniu sie
w trybie dziennym w poblizu przedszkola/szkoty podstawowej (wzér oswiadczenia
nr 6)

4) odwiadczenie rodzicéw kandydata o zamieszkiwaniu na terenie Gminy Miasto
Szczecin irozliczaniu podatku dochodowego od osoéb fizycznych w urzedzie
skarbowym w Szczecinie (wzér o$wiadczenia nr 7),

5) o$wiadczenie rodzicéw kandydata o odbyciu przez niego obowigzkowych szczepien
lub o ich dlugotrwatym odroczeniu (wzér oswiadczenia nr 8) .

" Osoby, ktére prowadzg dziatalno$¢ gospodarczg, w celu udokumentowania zatrudnienia,
mogg przedfozy¢ wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej
(CEIDG), ktéry mozna pobrac ze strony internetowej: ceidg.gov.pl

Uwaga: Oswiadczenia sklada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skiadanie
fatszywych oswiadczen. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej ma prawo weryfikacji
informaciji zawartych w oswiadczeniach.

WAZNE

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami (art. 31 ust. 10 Prawo osSwiatowe), w sytuacji, gdy
dziecko nie zostanie przyjete do Zzadnej z placowek wskazanych przez rodzica/opiekuna
prawnego we wniosku rekrutacyjnym, Prezydent Miasta Szczecin wskaze mu_ miejsce
w__placowce, ktdéra dysponuje wolnymi miejscami, przed rozpoczeciem _rekrutacji
uzupetniajgce.

UWAGI:

1. Przy rekrutacji do przedszkola nie jest brana pod uwage kolejno$¢ zgtoszen.

2. Whniosek rekrutacyjny dostepny bedzie do wypetnienia elektronicznie na stronie
Naboru https://nabor.pcss.pl/szczecin/przedszkole/ od dnia 2 marca 2026 r. Rodzic
wypetniajagc wniosek w systemie Nabér uzyska indywidualny login oraz hasto
za pomocg ktérych bedzie miat dostep do swojego konta z dowolnego urzadzenia
podtgczonego do Internetu.

3. Formularz mozna wypetnia¢ wielokrotnie, jednak Komisja rekrutacyjna bierze pod
uwage wersje, ktdéra zostanie przez rodzicow wydrukowana, podpisana i ztozona
w placéwce pierwszej preferencii.

4. Jezeli wniosek po elektronicznym zatwierdzeniu nie zostanie wydrukowany,
podpisany i ztozony wraz z zatagcznikami w placéwce pierwszego wyboru to jest
niewazny, a dziecko nie bierze udziatu w rekrutaciji.


https://nabor.pcss.pl/szczecin/przedszkole/

5. Mozna ztozy¢ tylko jeden wniosek, w ktorym nalezy wskazac trzy wybrane placowki

6. We wniosku nie wskazuje sie przedszkoli i szkét podstawowych, ktore nie sg objete
elektronicznym systemem rekrutacji (np. niepubliczne).

7. Kandydat zostanie przyjety tylko do jednej placéwki.
8. Whniosek jest rowniez dostepny w wersji papierowej w kazdej placowce biorgcej udziat
w naborze. Rodzic moze wypetni¢ go w formie papierowej i ztozy¢ w placéwce

pierwszego wyboru.

9. We wniosku nie wskazuje sie przedszkoli i szkét podstawowych, ktore nie sg objete
elektronicznym systemem rekrutacji (np. niepubliczne).

WZORY OSWIADCZEN:
OSWIADCZENIA - KRYTERIA USTAWOWE

Oswiadczenie 1. Oswiadczenie o zamieszkiwaniu dziecka wraz z rodzicami w Gminie
Miasto Szczecin

Oswiadczenie 2. Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata
Oswiadczenie 3. Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie
OSWIADCZENIA — KRYTERIA OKRESLONE PRZEZ PORGAN PROWADZACY

Oswiadczenie 4. Oswiadczenie rodzicow/prawnych opiekundéw kandydata o zatrudnieniu/
uczeniu sie w trybie dziennym

Oswiadczenie 5. Oswiadczenie rodzicéw kandydata o rozpoczeciu lub kontynuacji przez
jego rodzenstwo edukacji w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej innej formie wychowania przedszkolnego wskazanej we wniosku o przyjecie

Oswiadczenie 6. Oswiadczenie rodzicbw kandydata o wykonywaniu pracy
zawodowej/uczeniu sie w trybie dziennym w poblizu przedszkola /szkoty podstawowej/
publicznej innej formy wychowania przedszkolnego™

Oswiadczenie 7. O$wiadczenie rodzicow kandydata o zamieszkiwaniu w Gminie Miasto
Szczecin i rozliczaniu podatku dochodowego od oséb fizycznych w urzedzie skarbowym
w Szczecinie

Oswiadczenie 8. Os$wiadczenie rodzicow kandydata o odbyciu przez dziecko
obowigzkowych szczepien lub o dlugotrwatym odroczeniu ich wykonywania przez dziecko

*kk

Poblize przedszkola/szkoty podstawowej oznacza granice obwodu szkoty podstawowej,
w ktorym znajduje sie przedszkole publiczne Ilub oddziat przedszkolny w szkole
podstawowe;j.



Granice obwoddw publicznych szkét podstawowych prowadzonych przez Gmine Miasto
Szczecin okre$la uchwata Nr XLVI/1271/23 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 stycznia 2023 r.
w sprawie ustalenia planu sieci publicznych o$mioletnich szkét podstawowych prowadzonych
przez Gmine Miasto Szczecin oraz okreslenia granic ich obwodéw od 1 wrzesnia 2023 r.
zmieniona uchwafg Nr LVI/1587/24 Rady Miasta Szczecin z dnia 30 stycznia 2024 r.,
uchwatg Nr VIIl/184/25 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 stycznia 2025 r. oraz uchwatg
Nr XVIII/473/26 Rady Miasta Szczecin z dnia 27 stycznia 2026 r.

Informacje o obwodach szczecinskich szkot podstawowych od dnia 1 wrzesnia 2026 r.
mozna uzyskac¢ na stronie: https://nabor.pcss.pl/szczecin/szkolapodstawowa/ w zaktadce
"Dokumenty”.

REKRUTACJA UZUPELNIAJACA

W rekrutacji uzupetniajgcej rodzice mogg wnioskowaé o przyjecie dzieci wytagcznie
do placowek, ktore dysponujg wolnymi miejscami po przeprowadzeniu rekrutacji
podstawowej.

Terminy postepowania rekrutacyjnego uzupetniajacego zostaly okres$lone w Zarzgadzeniu
Nr 31/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 22 stycznia 2026 r.

l.p. Rodzaj czynnosci Termin w
postepowaniu
rekrutacyjnym

1 | Zlozenie wniosku o przyjecie do przedszkola publicznego lub | 10.08.2026 r. —
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowe] wraz z | 14.08.2026 .
dokumentami potwierdzajgcymi spetnianie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym

2 | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw o przyjecie do | 17.08.2026 r. —
przedszkola Ilub oddziatu przedszkolnego i dokumentéw | 21.08.2026 r.
potwierdzajgcych spetnianie przez kandydata warunkéw lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

3 | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy | 24.08.2026 r.
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw do godz. 15.00
niezakwalifikowanych

4 | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia 25.08.2026 r.
w formie pisemnego o$wiadczenia

5 | Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy| 26.08.2026 r.
kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do godz. 15.00



https://nabor.pcss.pl/szczecin/szkolapodstawowa/

